PROSPETTIVAFAMIGLIA

ATTO DI COSTITUZIONE DI RETE

PROSPETTIVA FAMIGLIA

Il giorno 10 Settembre dell’anno 2014, presso Scuola Media Verdi - IC 19,

Il PRESIDENTE dell'Associazione Rete Prospettiva Famiglia, Ente Capofila,
Paolo Stefano

e 1 Dirigenti Scolastici rappresentanti pro-tempore, delle seguenti Istituzioni
autonome,

Istituto Comprensivo 2 San Giovanni Lupatoto

Dirigente Scolastico ERICA BALDELLI;

Istituto Comprensivo 9 "Valdonega"
Dirigente Scolastico LIDIA MARCAZZAN;

Istituto Comprensivo 14 San Massimo

Dirigente Scolastico CARLA ASCHIER];

Istituto Comprensivo 15 Borgo Venezia

Dirigente Scolastico ENRICO ANGELO CHERUBINI;

Istituto Comprensivo 16 Valpantena

Dirigente Scolastico NICOLETTA MORBIOLI ;

Istituto Comprensivo 17 Montorio

Dirigente Scolastico DOTT.SSA ELEONORA NEGRINI;

Istituto Comprensivo 19 Santa Croce

Dirigente Scolastico SARA AGOSTINI

Istituto Comprensivo Madonna di Campagna -San Michele
Dirigente Scolastico DOTT.SSA ELEONORA NEGRINI ;

Istituto di Istruzione secondaria VR Est Copernico-Pasoli

Dirigente Scolastico DOTT. SANDRO TURRI ;


http://www.istitutocomprensivovaldonega.it/
http://www.istitutocomprensivovaldonega.it/
http://www.istitutosanmassimo.it/
http://www.comprensivovr15.it/
http://www.scuolevalpantena.org/
http://www.scuolemontorio.org/
http://www.comprensivo19.it/

Liceo Scientifico Statale "Girolamo Fracastoro"

Dirigente Scolastico TIZIANO ALBRIGI ;

Liceo Scientifico Statale "Angelo Messedaglia"
Dirigente Scolastico GIANCARLO PERETTI ;

Liceo Scientifico Statale "Galileo Galilei"
Dirigente Scolastico LUCIANO CARAZZOLO ;

Liceo Statale C. Montanari Scienze Umane e Musicale

Dirigente Scolastico MATTEO SANSONE ;

Istituto Superiore Statale "Michele Sanmicheli"

Dirigente Scolastico LINA PELLEGATTA ;
Scuole Aportiane di Via Salgari
SUOR AGNESE

Istituto Alle Stimate
Dirigente Scolastico UMBERTO FASOL

Istituto Don Nicola Mazza
Dirigente Scolastico DON FABIO DAL COROBBO

Nido e Scuola Materna S. Maria in Stelle
Presidente ROSSANA RIOLFI

Istituto Onnicomprensivo Sacra Famiglia, Scuole di Verona

Dirigente Scolastico ALESSANDRO VOLPI

VISTO il D.P.R. n. 275 9ell’8.05.1999, Regolamento recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scola-
dtiche, ai sensi dell’articolo 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, che attribuisce autonomia funziona-
le alle istituzioni scolastiche e stabilisce in particolare, all’art. 7, comma 8-9, che “le scuole, sia singo-
larmente che collegate in rete, possono dtipubzre convenzioni con Universita statali o private, ovvero
con stituzioni, enti, assoclazioni o agenzie operanti sul territorio che intendono dare il loro apporto
alla realizzazione Ji specifici obiettivi”;

VISTO il D.I. n. 44 dell’ 1.02.2001, Regolamento concernente “lutruzioni generali sulla gestione ammi-
nistrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, Tit. IV, art. 31, commi 1 e 2, che stabilisce che “le istituzioni sco-
lastiche, [...] per il raggiungimento e nell'ambito dei propri fini istituzionali, hanno piena autonomia negoziale” e in

particolare “possono stipulare convenzioni e contratti”;


http://www.liceofracastoro.it/
http://www.messedagliavr.it/
http://www.galileivr.it/
http://www.liceomontanari.it/
http://www.sanmicheli.it/
http://www.aportianeverona.it/

sottoscrivono il presente Accordo
con il quale viene istituita, la

“Rete di Agenzie Educative denominata Prodpettiva Fam[gl[a ,
a supporto di Genitori , Studenti , Educatori di ogni Ordine e grado ”

Articolo 1
OBIETTIVI ISTITUZIONALI DELLA RETE
La “Rete Prospettiva Famiglia ” si propone di perseguire i seguenti obiettivi:

. creare un produttivo ed eftficace dialogo educativo tra genitori, docenti, educatori e
A. crear rodutt d effi dial ducativo tr tori, d ti, educator
giovani, prevalentemente appartenenti al territorio est di Verona, in sinergia con le
Istituzioni;

B. organizzare attivitd educativo-formative, con proposte che riguardino la “Fami-

glia” e il mondo della Scuola, creando, nel contempo, il coinvolgimento delle agen-
zie educative del territorio, come pure delle Istituzioni pubbliche;

C. creare un punto di riferimento per le associazioni operanti sul territorio, che ab-
biano scopi formativi e culturali, anche attraverso i Progetti della Rete e gli Sportelli
di Consulenza;

D. sviluppare sinergie operative tra Scuole del territorio in modo per garantire il
massimo successo alle varie iniziative;

E. coinvolgere tutti i soggetti della Rete nella organizzazione di una serie di eventi e
progetti formativi rivolti a bambini e giovani, che abbiano come riferimento costante
I'educazione alla Legalita e la costruzione di una Cittadinanza consapevole.

Articolo 2

DURATA DELI’ACCORDO DI RETE
Il presente Accordo di Rete , di seguito denominato brevemente "Accordo" , ha durata
biennale a decorrere dalla data della sottoscrizione. Potra essere rinnovato per un se-
condo biennio previa deliberazione nell’Assemblea Generale.



Articolo 3
ORGANI DI GESTIONE DELILA RETE

Costituiscono Organi di gestione della Rete :

1. I DIRETTIVO composto da:
a) fino a cinque referenti rappresentanti 'Ente Capofila della Rete, tra cui il Presi-
dente, individuato nellTASSOCIAZIONE PROSPETTIVA FAMIGLIA, situata in via
Guido D’Arezzo 27, 37131 Verona;
b) almeno due Dirigenti Scolastici in rappresentanza delle Scuole della Rete;
c) il Coordinatore della Rete.

la. Il Presidente dell'Ente Capofila rappresenta la Rete nei diversi ambiti istituzionali
e non, convoca il comitato direttivo e I'Assemblea Generale almeno una volta all’anno.

1b. LU'Ente Capofila, predispone il bilancio preventivo e consuntivo della Rete.

lc. L'Ente Capofila svolge funzione di promozione e controllo delle attivita formativo-
educative della Rete.

1d. La Rete si avvale di una figura di coordinamento per le attivitd formative e cultu-
rali, che viene individuata dall’Ente capofila. Le funzioni di coordinamento sono de-
scritte in modo analitico nell’allegato 2.

2. I DIRIGENTI SCOLASTICI, rappresentanti delle diverse scuole aderenti alla
Rete.

3. L'ASSEMBLEA GENERALE che é costituita dai componenti dell’Ente capofila,
da tutti i Dirigenti scolastici della Scuole appartenenti alla Rete, o loro delegati, dal
coordinatore della Rete.

Articolo 4

RIUNIONI DEGLI ORGANI DI GESTIONE
1. I’Assemblea generale si riunisce almeno una volta all'anno , su convocazione del
Presidente , per monitorare lo stato dei lavori e approvare il piano delle attivita .
2. Il Direttivo della Rete si riunisce di norma almeno due volte all’anno, su convoca-
zione del Presidente per programmare le attivita e per verificarne I'andamento nel-



I'anno. Il Direttivo pud invitare esperti, specialisti o altre persone interessate per
eventuali approfondimenti su progetti ed iniziative.

Articolo 5

ADESIONE, RECESSO ED IMPEGNI
Possono aderire alla Rete le Scuole di ogni ordine e grado, preferibilmente dell’area
cittadina, che ne facciano richiesta formale.
L’adesione avviene dopo delibera positiva dell'Ente capofila, che eventualmente andra
a motivare eventuali dinieghi, come pure dei Collegi dei docenti e dei Consigli di
Istituto della scuola richiedente, con la sottoscrizione del presente accordo.

Sempre su delibera degli OO.CC., le Scuole aderenti possono recedere dalla Rete.

Le Scuole appartenenti alla Rete si impegnano a divulgare costantemente il materiale
informativo a genitori, educatori e studenti, a sensibilizzare la partecipazione agli
eventi formativi proposti e a coinvolgere gli allievi nelle attivita didattico-formative
organizzate soprattutto nell’ambito dei Progetti di Educazione alla Legalita e Cittadi-
nanza consapevole.

Art. 6

LE RISORSE
Le Risorse della Rete sono:

6.1 Risorse Economiche : consistono in ogni contributo che la Rete riceve da enti in-
teressati a finanziare le attivita, da privati , da sponsor, da eventuali quote associative.
Le Scuole aderenti alla Rete potranno, su base volontaria, ciascuna secondo le moda-
lita e i1 limiti previsti dai singoli regolamenti interni, deliberare il riconoscimento e il
versamento di un contributo economico alla Rete, per un importo massimo per ciascun
anno di euro 100.

Le risorse vanno utilizzate per lo svolgimento delle attivita formative, per il loro
coordinamento e per le spese relative alle trasferte dei relatori provenienti da altre
sedi.

6.2 Risorse Umane: sono rappresentate da professionisti, docenti , specialisti, esper-
ti appartenenti alle scuole della Rete. Tali risorse interne possono essere integrate, in
caso di necessitd, con esperti esterni.



6.3 Risorse Strumentali: tutte le scuole aderenti alla Rete mettono a disposizione, se
necessario, risorse strumentali per il lavoro interno (utilizzo aule riunioni o incontri)
e per mantenere aperti i canali di comunicazione con la Rete (materiale cartaceo o di-

gitale).

Art. 7

GESTIONE DELLE RISORSE

Alla gestione delle risorse finanziarie provvede I'Ente Capofila, il quale rendicontera
regolarmente la situazione finanziaria all ’Assemblea Generale .

Art. 8
PF-CARD, tessera servizi

Chiunque fruisca dei servizi formativi promossi dalla Rete & tenuto a possedere la PF-
CARD, significativo strumento di appartenenza, condivisione e contribuzione alle
spese di tutte le iniziative ed interventi programmati a sostegno della famiglia. La PF-
CARD, di valore annuale & valida per tutti i componenti del nucleo familiare, & ac-
quistabile ad un costo simbolico di cinque euro, durante ognuno degli incontri forma-
tivi. Consente di accedere, senza oneri aggiuntivi, ai seguenti servizi: Cineforum in
lingua inglese, Biblioteca in Famiglia, Sportelli di consulenza psicologica, legale, mu-
tuo aluto.

Art. 9
GESTIONE BENI

Eventuali beni acquistati dall'Ente Capofila per conto della Rete, saranno presi in ca-
rica dallo stesso (strumentazioni elettroniche, testi di approfondimento o altro) e
rimarranno a disposizione per la realizzazione delle attivita formative progettate e
approvate . In caso di scioglimento del presente accordo o di suo mancato rinnovo,
essi si intendono fin d’ora appartenenti all'Ente Capofila che potra disporne per i pro-
pri fini associativi.



Art. 10

DEPOSITO DEGLI ATTI
Il presente atto & depositato in copia originale presso tutte le sedi e segreterie degli
enti sottoscrittori della “Rete” e pubblicato sul sito istituzionale.
Copia del Bilancio Consuntivo della Rete sara depositato sul sito dell'Ente Capofila

(www.prospettivafamiglia.it).

ELENCO ALLEGATI:

1. PREMESSA:
(OBIETTIV], FINALITA' E PROGETTI DELLA RETE PROSPETTIVA FA-
MIGLIA IN CORRELAZIONE CON LE INDICAZIONI NAZIONALI PER
IL CURRICOLO 2012, LE INDICAZIONI NAZIONALI 2010 E LE LINEE
GUIDA PER IL PASSAGGIO AL NUOVO ORDINAMENTO DEL 2°CICLO
2010.

2. FUNZIONE DEL COORDINATORE DELLA RETE

3. ORGANIGRAMMA DELLA RETE: Ente capofila, Direttivo, Assemblea.

4. ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA RETE

5. COLLABORAZIONI E SPECIALISTI STAGIONE 2014-15

6. ORGANIGRAMMA PROGETTI ED INIZIATIVE DI OGNI ANNUALITA


http://www.prospettivafamiglia.it

PREMESSA:
ALLEGATO la




PREMESSA:
ALLEGATO 1b
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PS3: Sportelio di
Mutuo Aiuto

PB: Progetto Biblioteca




PREMESSA:
ALLEGATO lc
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Da "Indicazioni Nazionali per il curricolo 2012":

CULTURA, SCUOLA E PERSONA, p. 4-7: "...La wcuola é percio investita da una domanda che
comprende, insieme, l'apprendimento ¢ “il waper stare al monde”. E per potere assolvere al meglio alle sue
funzioni istituzionali, la seuola é da tempe chiamata a occuparsi anche i altre delicate dimensioni
dell’educazione.

Liintesa tra adulti non é pii scontata e implica la faticosa costruzione d un'interazione tra le famiglie e la
wewola, cui tocea, ciascuno con il proprio ruolo, esplicitare e condividere i comuni intenti educativi.”

LA CENTRALITA DELLA PERSONA, p. 5:

“Le finalita della scuola devono essere definite a partire dalla persona che apprende, con Uoriginalita del
wuo percorso individuale e le aperture offerte dalla rete di relazioni che la legano alla famiglia e agli ambiti
wociali.

Aver messo in Rete, negli anni, le molte Agenzie (pii di 30 Scuole di ogni ordine e grado, Societa
sportive e Parrocchie) e le Componenti Educative (genitori, discenti ed educatori) lupormouodi
evidenziare interventi formativi qualificati gid esistenti ma non in sinergia, di crearne di nuovi
insieme ed ha contribuito a costruire nel tempo una significativa ALLEANZA EDUCATIVA
indispensabile per la crescita armonica e strutturale di bambini, ragazzi e giovani.
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PREMESSA
ALLEGATO 1d
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PER UNA NUOVA CITTADINANZA, p.6-7:
“La scuola persegue una doppia linea formativa: verticale e orizzontale. La linea verticale
eaprime l'esigenza di impostare una formazione che possa poi continuare lungo l'intero arco
della vita; quella orizzontale indica la necessita di un'attenta collaborazione fra la seuola e
gli attori extrascolastics con funzioni a vario titolo educative: la famiglia in primo luogo.”

E proprio sulla "linea formativa orizzontale” che Prospettiva Famiglia ha agito,
creando relazioni, collaborazioni tra e con le Scuole, con il territorio, con le Istituzioni,
con le Associazioni culturali e formative, con tutti gli "attori extra-scolastici”, che
svolgono funzioni educative.




PREMESSA:
ALLEGATO le
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PER UNA NUOVA CITTADINANZA, p.6-7:
“La senola o apre alle famiglie ¢ al territorio circostante, facendo perno sugli stramenti forniti
dall'autonomia solastica, che prima Ji easere un insieme di norme é un modo & concepire il rapporto delle
wcuole con le comunita di appartenenza, locali e nazionali....la seuola genera una diffusa convivialila.
relazionale, intessuta 9 linguaggi affettivi ed emotivi, ¢ é anche in grado d promuovere la condivivione di
qued valori che fanno sentire i membri della societa come parte di una comunita vera e propria. La wuola
affianca al compito “dell'insegnare ad apprendere” quello “dell'insegnare a easere”.

I'ALLEANZA EDUCATIVA creata negli anni da Prospettiva Famiglia ha permesso di stringere
relazioni equilibrate, di attivare momenti formativi gonferenziali e laboratoriali , molto spesso
condivisi sia da studenti che da genitori , contribuendo a migliorare il dialogo intergenerazionale.
Pur mantenendo l'individuale autonomia scolastica, le relazioni intessute tra i vari ordini di Scuole
hanno permesso di creare progetti con finalith comuni e condivise.

“Insegnare ad apprendere ed insegnare ad essere” : Questo messaggio educativo , molto apprezzato
dai genitori e dagli studenti della Rete durante gli incontri della Scuola , riguarda il grande
cambiamento del ruolo del Docente-Educatore nella Scuola di oggi:

gli Insegnanti non possono piti limitarsi ad essere promotori di cultura, ma devono assolvere
principalmente la funzione di Educatori, creando quella essenziale RELAZIONE EMPATICA con
il Discente (piti volte “caldeggiata "da tutti i terapeuti della Rete) che consente di acquisire
autorevolezza , credibilita e favorisce il passaggio dei contenuti didattici.

12



PREMESSA:
ALLEGATO 1f

PER UNA NUOVA CITTADINANZA, P.6-7. "Inscgnare le regole del vivere ¢
del convivere  per la wenola un compito oggi ancora pia (peludibile rispetto al
o meno grandi nello wolgere il loro ruolo educative.”

PROGETTO DI EDUCAZIONE ALLA LEGALITA:

All'interno del percorso di formazione della Scuola Per Genitori ed
educatori, viene annualmente proposto un modulo di Educazione alla
MMMMQMM&MMW

indispensabile per
sviluppo sano ed equilibrato. L incoerenza educativa ¢ gli esempi,
el talvolta ambigui, degli adulti mettono purtroppo a rischio la crescita
armonica dei nostri ragazzi ed & per questo che il nostro impegno i &
dimostrato molto significativo. In particolare, da un anno a questa parte,
le collaborazioni con la Fondazione Giovanni Falcone e I'Associazione
*Sulle Regole” di Gherardo Colombo hanno valorizzato il percorso
formativo, con attivith interdisciplinari condivise da tutte le scuole della
Rete, anche con l'istituzione dei Viaggi della Legalith (Palermo ¢ Torino
in collaborazione con il Gruppo Abele di Don Luigi Ciotti).




PREMESSA:
ALLEGATO Ig

CITTADINANZA E COSTITUZIONE, p. 25
‘ﬂa*’bmﬁ'ﬂ!ﬂ“&h“mb“pl'm&ﬁ

eaperienze

MM&I:MAM(*MM wepentzione ¢
woliderietd. (ueata MHWM)Hmﬁme#
N un‘adesione conmaperole a walori condivind ¢ & atleggiamenti cooperativi ¢
collaborativi cbe contitwincono la comdizione per praticare la coneivenza
civile.....Obicttini irrinunciabili dell eduncazione alla cittadinanza sone la costrazione
del sennr & legaliti ¢ lo wviluppo & wn'ctica della responsabilita, cbe i realizzano
nel dovere N wegliere e agire in mods conaapevole e che implicame limpegno a
elaborare idee ¢ a promuevere ationd finalizzate al miglivramento continne del
proprie conleato & vita.

L'Educarione alla Cittadinanza consapevole , come sottolinea la Referente
Dott.ssa Seelania Zivelonghi, poggia su due elementi fondamentali. Il primo &
la costrurione del senso di legalith, intesa come rispetto delle regole di
convivenra in quanto regole che comsentono interarioni tra be persone fondate
sul rispetto reciproce, sulla reciproca attenzione alla diverse caratteristiche
(eth, salute, cultura, condizione, p5x) © sulla garanzia delle liberth ¢ dei diried
nel rispetto dellidentita di clascune. 1l secondo & o sviluppo di un’etica della
responsabilith che implica l'impegno ad claborare idee e promuovere aziond
finalizzate al mighoramento continuo del proprio contesto di vitaln questa
direzione sta operando Prospettiva Famighia, cercando di valorizzare ¢ far
conoscere il atloboscs di energie positive che da tempo lavora e che, nei
momenti dillicili, oltre a costituire lelemento portante di contrasto alle
negativith, rappresenta la sperancs di future condizioni migliori per tutti noi.




PREMESSA:
ALLEGATO 1h

Linee Guida per il Passaggio al nuovo Ordinamento del 2010, punto 2.2.2 Legalitd,
Cittadinanza e Costituzione:

“Edwcare alla legalita significa elabovare ¢ diffondere un'antentica enltwra dei valori civili,
cultura cbe intende il Hritto come capreasione del patto sociale, indispenaabile per contruire
relaziond conmapevoli tra i cittading ¢ tra gueati wltin ¢ le istituzioni. Conaente, cioéd,
Lacquisizione N nna nozione piik profonda ed eatesn dei Kritti & cittadinanza, a partire dalla
della vita peraonale ¢ sociale sl fondi s wn sistema & relazioni ginridiche; wviluppa la
coniderarns come acyuiste per sempre, ma vanne perveguile, volule ¢, una volta conguistate,
valord cieili, cnltura cbe intende il diritto come ecapreasione del patto sociale, indapenaabile per
contruire relazioni comsapeveli tra i cittadini e tra guenti nltimi ¢ le intituzioni. Consente, ciod,
Lacquisizione N una nozione pilk profonda ed eatese dei Kritti X cittadinanza, a partive dalla
reciprocita fra soggetts dotati della steass dignila; ainta a comprendere come

della vita peroonale ¢ wociale sl fondi s wn sistema & relazioni ginridiche; wviluppa la
convapevelezza che condizioni quali dgnita, liberti, solidarietd, sicurezza, mon possane
comeiderars come acguiste per sempre, ma vanne perscguite, volute ¢, una volta conguistate,
protette”.

Tatti i Progetti della Rete legati a questo ambito, insieme alle collaborazioni instaurate
(per es. il Gruppo Avis), attivati sinergisamente con tutte le Scuole della Rete od
organizzati in un'ottica di servizio ablative, rispecchiano concretamente i principi
enunciati nelle Linee Guida.

o
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PREMESSA:
ALLEGATO 1i




PREMESSA:
ALLEGATO 11
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PREMESSA:
ALLEGATO 1m




PREMESSA:
ALLEGATO In

PSP1:SPORTELLO DI : .
CONSULENZA CONSULENZA | |PSP3 SPORTELLODI | | PB:BIBLIOTECAIN
PSICOLOGICA LEGALE MUTUO AIUTO R

— % L.

PER UNA NUOVA CITTADINANZA, P6,7

“Lat wenola mon pusd interpretare guesto comprilo come senplice rispods a wn'emergenza. Non é
mmbm*bmhmanha“muﬂnu

Nm*m"“ﬂw“uh“m“

continme della sua progettualitd con i valori che orientane la soeietd in cud vive. La

acunla perocguinid costantemente Lobicttive & costruire an'alleanza educativa con i genitori.
Now # tratta & rapporti da stringere solo in momenti eritici, ma & relazioni costanti che

ricomancans § reciproc ruoli ¢ cbe wf aupporting vicendevolmente nelle comuni finalita cducatioe’.

Gli Sportelli di consulenza della Rete, organizzati in un’ottica di servizio gratuito
e rivolti a genitori, insegnanti, educatori e ragazzi, sono un’occasione di
riflessione, di accompagnamento nella complessita della fase adolescenziale, di
supporto alla relazione educativa, di presa di coscienza di eventuali situazioni di
disagio, di approfondimento di tematiche significative. Tutti ¢ tre non
rappresentanc una terapia , ma un’occasione per parlare di confronto con
professionisti qualificati, uno spazio di “sosta”, un momento di pausa ¢
riflessione su di 3¢ oppure, laddove necessario, un “ponte” verso interventi pits

-ﬁ.
“
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ALLEGATO 2: FUNZIONI DEL COORDINATORE:
2a. AREA DELLE RELAZIONI
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Vengono tenuti costanti 1 rapporti con:
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ALLEGATO 2: FUNZIONI DEL COORDINATORE:
2b. AREA DELLA PROGRAMMAZIONE
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ALLEGATO 2: FUNZIONI DEL COORDINATORE:
2c. AREA DELLUORGANIZZAZIONE
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ALLEGATO 3: ORGANIGRAMMA DELLA RETE
3a. ENTE CAPOFILA
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ALLEGATO 3: ORGANIGRAMMA DELLA RETE
3b. DIRETTIVO
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ALLEGATO 3: ORGANIGRAMMA DELLA RETE
3c. ASSEMBLEA GENERALE

ASSEMBLEA GENERALE

Componenti Ente Capofila, Direttivo,
Dirigenti Scolastici e loro delegati.

5L
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ALLEGATO 4
ISTITUZIONI SCOLASTICHE:







ALLEGATO 4 : LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
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ALLEGATO 5 a: COLLABORAZIONI
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ALLEGATO 5b: SPECIALISTI STAGIONE 2014-15




ALLEGATO 6: ORGANIGRAMMA PROGETTI ED
INIZIATIVE DI OGNI ANNUALITA’
STAGIONE 2014-15

Il Presidente della Rete Prospettiva Famiglia
Dott. Paolo Stefano
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Letto, confermato e sottoscritto.

Luogo e data
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